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REZUMAT

Etapa actuala, caracterizatd prin respectarea drepturilor, libertatilor si intereselor legitime ale persoanelor, precum ar fi — dreptul la
libera circulatie, ofera posibilitatea intregii omenirii de a-si alege singuri visa de resedinta sau locul de trai.

Visul real al fiecarui cetitean pentru un nivel de trai mai bun, reprezinta o cauza cheie pentru care oamenii isi parasesc locurile de
si necesitatilor familiale. Evidenta reald si obiectiva a locurilor de munca, existenta unui nivel scazut de trai si de salarizare — sunt doar
unele dintre cauzele esentiale care ii determini pe cetitenii Republici Moldova s aleagi cale spre Est sau Vest. in schimb, procesul bu-
getar de studii ori taxa minima de achitare, care exista acum in tard, 1i determind pe cetatenii straini sa aleaga o institutie superioara de
invatamant din Republica Moldova.

Problematica migratiei, reprezintd un factor negativ, care la momentul actual atenteaza direct la intreaga ordine de drept. Situatia
demografica in Republica Moldova a inregistrat un declin remarcabil in ultimul deceniu, deoarece familiile tinere sau nou-formate odata
ce pleaca din tara, contribuie nemijlocit la cresterea natalitatii a tarii gazda, si nu a Republicii Moldova.

Cuvinte-cheie:dreptul la libera circulatie, frontiera de stat, tara gazda, loc de munca, trai decent, studii de calitate.

SCIENTIFIC REFLECTIONS ON EMIGRATION AND IMMIGRATION IN
THE REPUBLIC OF MOLDOVA

SUMMARY

The current stage, characterized by respect of the rights, freedoms and legitimate interests of persons, such as — the right to free mo-
vement, offers the possibility to humanity to choose their own residence visa or place of living.

The real dream of every citizen for a better standard of living is a the cause for people to leave home, and head to other host destinati-
ons, temporarily or forever, with better earning opportunities to for wishes and family needs. The real and objective evidence of jobs, the
existence of low levels of living and wages — are just some of the key causes that make Moldovan citizens choose their way to the East
or West. Instead, the budgeting process or the minimum payment fee, which now exists in the country, causes foreign citizens to choose

a higher education institution in the Republic of Moldova.
The issue of migration is a negative factor, which at the moment directly attacks the entire rule of law. The demographic situation in
the Republic of Moldova has been remarkable in the last decade since young or newly-formed families leave the country,they contribute
directly to the birth rate of the host country and not of the Republic of Moldova.
Keywords:right to free movement, state border, host country, job, decent living, quality studies.

Introducere. Conform datelor
oferite de Fondul ONU pentru
Populatie, dintre toate tarile Euro-
pene — populatia Republici Moldo-
va scade cel mai rapid. In fiecare
ord, 4 persoane pleaca din tard, iar
marea majoritate a populatiei care
traverseaza frontiera de stat o con-
stituie generatia tandra. Peste 16%
din tinerii care pleaca din Republica
Moldova sunt in cautarea unui loc
de munca stabil si bine platit.

Incepand cu anul 2014, cetatenii
Republici Moldova pot calatori fara
vize, practic In majoritatea tarilor
Uniuni Europene, ceea ce a favori-
zat accelerarea emigrarii cetatenilor
nostri in spatiul european.

Odatd cu dezmembrarea Uniu-
nii Sovietice de la sfarsitul secolu-
lui trecut, Republica Moldova si-a
proclamat independenta pe arena

internationald. Pozitionatd geogra-
fic intre Ucraina si Romania, tara
noastrd a indurat o tranzitie dezas-
truoasa la economia de piata. Dintr-
un ,,garant” care aproviziona intrea-
ga Uniune Sovietica cu forte apte de
munca, astazi Moldova s-a transfor-
mat intr-o tard cu ramurile indus-
triei devastate. La 27 ani distanta
de la proclamarea independentei,
Republica Moldova a devenit cea
mai sdraca tara din Europa si pri-
ma la clasamentul emigratiei din
tard a cetatenilor nostri si imigratie
a cetatenilor strdini la noi in tara.
Aproape 1/3 din numarul total de
moldoveni NU se afld la moment
in tard, la bastina. Din numarul total
de cetateni care au mai ramas — 30%
isi duc traiul sub limita existentei. In
acest sens, propunem studierea pro-
blematicii actuale, care a dus la emi-

grarea compatriotilor nostri peste
hotarele tarii si favorizarea imigrarii
strainilor la noi 1n tara.

Metode si materiale aplicate.
La elaborarea articolului respectiv
am utilizat metoda cercetarii logice,
sistemice si comparative pentru a
reda un continut factologic si adap-
tat la actualele prevederi legislative.
Totodata, am apelat si la legislatia in
vigoare, Hotararile Parlamentului si
Guvernului, precum si la literatura
de specialitate pe segmentul vizat.

Continut de baza. Evolutiile
social-economice si politice, care
au avut loc in ultimele decenii si
care continud sd se deruleze la ni-
vel global, au creat premisele unor
schimbari considerabile in dome-
niul migratiei, impunand acordarea
unei atentii deosebite acestor pro-
bleme, abordate tot mai frecvent
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in cadrul dialogului politic si co-
laborarii internationale. O data cu
activizarea fluxurilor migrationale
a crescut si Ingrijorarea majoritatii
statelor fatd de problemele aferen-
te acestor procese. Migratia ilegala
cauzeaza multiple probleme legate
de plasarea fortei de munca, lezarea
drepturilor cetatenilor Republicii
Moldova aflati peste hotare, patrun-
derea ilegala in tard a cetatenilor
strdini $i a apatrizilor, tranzitarea
ilegald a teritoriului tarii, traficul
ilicit de fiinte umane; agravarea si-
tuatiei criminogene. Ca urmare a
emigrarii la munca a unei parti con-
siderabile a populatiei, piata muncii
se poate confrunta cu disproportii
conditionate de lipsa fortei de mun-
ca calificate. Procesele migrationa-
le influenteaza atat situatia sociala,
economica si demografica din tara,
cat si securitatea statului. Anali-
za situatiei migrationale denotd ca
sistemul existent de reglementare a
acesteia in Republica Moldova nu
corespunde necesitatilor reale. Poli-
tica migrationald este o parte inte-
grantd a politicii interne §i externe
a statului, iar realizarea ei este una
dintre sarcinile prioritare ale aces-
tuia. Cele mai impotrante obiective
ale politicii migrationale a RM este
de a crea unele conditii echilibrate
pentru realizarea drepturilor si asi-
gurarea protectiei migrantilor [4].
In ultima perioadd de timp, tot
mai multi moldoveni pleaca in stra-
indtate, iar cetdtenii nostri pot fi
asociati cu persoanele care fac parte
din categoria,,lucratorilor migranti”.
In continuare, pentru a intelege mai
bine esenta acestui concept, as vrea
sd mentionez ca ,,marele dictionar
de termeni juridici oficiali, defines-
te acest termen astfel: Subiect al
migratiei de munca externe (mun-
citorii migranti) ... subiecti ai mi-
gratiei externe de munca (muncitori
migranti) sunt persoanele, care au
desfasurat, desfasoara sau vor des-
fasura activitate remunerata intr-un
stat, ai caror cetateni ei nu sunt. O
alta definitie oferitd in aceeasi sursa
stipuleaza ca lucrator migrant (sau

muncitor) este persoana, care locu-
ieste permanent pe teritoriul tarii de
destinatie, care in baza legala desfa-
soara activitate remunerata in statul
parte de angajare[15, pag. 71].

Republica Moldova poate fi con-
siderata o tara de origine a migratiei.
Cetatenii traverseazd frontiera de
stat cu scopul de a pleca la munca,
studii, reintegrarii familiei sau de
a se stabili definitiv cu traiul peste
hotare. Conform unui studiu reali-
zat de Organizatia Internationald a
Muncii, estimdrile privind numa-
rul total al migrantilor moldoveni
din ultimii ani este de aproximativ
1 600 000. Prin urmare, putem reite-
ra ca aceasta cifra numerica ,,indica
nu doar lipsa de corespondenta din-
tre nivelul de dezvoltare si cresterea
numerica a populatiei, ci reprezinta
si o reflectare a contradictiilor inter-
ne ale societatii, a aprofundarii si
persistentei situatiilor de criza din
tard”[12, pag. 15].

Un punct forte de plecare a
cetatenilor nostri din tard o repre-
zintd migratia Tn scopul muncii in
baza contractului de munca limitat
in timp, In unele tari precum ar fi
Canada, Israel, Portugalia, Italia,
Cehia, Franta, Polonia, etc. Aceas-
td etapd a problemei migrationale
,,consta in crearea, cu scopul statelor
de destinatie, a sistemelor migratiei
fortei de muncd, care ar submina
efectiv profitabilitatea traficului de
fiinte umane™[11, pag. 26]. Odata
ajunsi in tarile de destinatie acestia
»imbratiseaza de cele mai multe ori
munci necalificate, care, de obicei,
necesitd ore indelungate de mun-
ca sau doar sezoniere, si care, de
cele mai multe ori, sunt refuzate de
cetdtenii tarii de destinatie. Ei lu-
creaza, de obicei, In domeniul agrar,
constructiei si diverse servicii, care
se caracterizeaza printr-un numar
impunator de mici producatori, teh-
nologii joase si o fluctuatie inalta a
fortei de munca”[13, pag. 56].

Migratia ilegald in Republi-
ca Moldova cunoaste doud forme
esentiale:

- emigrarea definitiva din tarile
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CSI, bastinasii tarilor Asiei de Sud-
Est, ai Orientul Mijlociu si Apro-
piat, Africii. Aceastd categorie de
imigranti este constituitd din ceta-
teni strdini, precum si din persoane
fara cetatenie in cautare de refugiu.
Deseori, sunt persoane care s-au
aflat in Moldova pentru o anumita
perioada si nu pot sau nu vor sa se
intoarca acasa, spre exemplu, stu-
dentii care au finalizat studiile;

- migrarea ilegala de tranzit care
incearcd sa foloseasca Republica
Moldova 1in calitate de pista pentru
a trece hotarele Europei de Vest.

Pe teritoriul Republicii Moldova
trece una dintre rutele neoficiale ale
migratiei ilegale de tranzit in Euro-
pa de Vest: tarile Asiei de Sud-Vest
— CSI (Rusia, Ucraina, Moldova) —
Romania — Ungaria §i mai departe
Europa de Vest. Migrantii parcurg
aceste trasee pe cale aeriand sau te-
restra prin Republica Moldova.

Strategiile de patrundere in Re-
publica Moldova sunt foarte diver-
se, de exemplu, cele legale se pot
manifesta prin: invitatii, admitere
in institutiile de invagdmant din Re-
publica Moldova, casatorii fictive
cu fete si femei localnice, diverse
stagieri, crearea de Intreprinderi,
participarea la diferite simpozioane
si conferinte. Referitor la migratia
prin invitatie, putem mentiona ca
,dreptul de a invita straini il au
persoanele juridice inregistrate in
Republica Moldova in modul sta-
bilit de lege si persoanele fizice cu
domiciliul permanent sau temporar
in Republica Moldova, care au atins
varsta de 18 ani, au capacitatea de
exercitiu deplind”[7; cap. 1, pct. 4].
lar cele ilegale le reprezinta: firmele
fantoma de o singura zi implicate in
mecanismul de obtinere a invitatii-
lor, factorul uman: implicarea, cu
mare regret, a cetatenilor bastinasi
in “convoiul” de “marfa vie”, fapt
sesizat de organele de drept din Re-
publica Moldova[14, pag. 25].

O alta modalitate frecventa folo-
sitd de cetateni strdini pentru a imi-
gra in RM si a se stabili definitiv cu
traiul la noi — o constituie viza tu-



LEGEA SI VIATA |

risticd. Acestia programeaza o vizita
turistica In Moldova, apoi ajungand
la noi, turistii beneficiaza de dreptul
,la securitatea personald, la protectia
vietii si sanatatii”[1; cap IV, art. 9,
lit. ,,b”], iar in urma acestui temei
prielnic, migrantii se inmatriculeaza
la studii sau intemeiaza familii, ca
ulterior sa se stabileasca definitiv cu
traiul in tara.

Referitor la aspectul studiilor
si la procesul de Inmatriculare a
cetatenilor strdini in institutiile su-
perioare de Invatamant din Repu-
blica Moldova, as vrea sd remarc
ca Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetdrii nu face nici o diferentiere
intre studentii moldoveni si cei
imigranti. Acestia sunt egali n
drepturi si dispun de aceleasi ser-
vicii si oportunitati ca si ceilalti
studenti. Doar ca studentii ,,strainii,
inmatriculati la studii in institutiile

de invatamant din Republica Mol-
dova, vor suporta cheltuielile pentru
serviciile prestate, conform con-
tractelor incheiate cu institutia de
invatamant”[5, pct. 4].

Toti cei care intentioneazd sa
patrundd ori sa paraseasca hota-
rele RM sunt obligati sa respecte
cerinte de intrare/iesire din tara.
In caz contrar, ,persoanele care
nu intrunesc conditiile de intrare
sau iesire in/din Republica Mol-
dova nu li se autorizeaza trecerea
frontierei de stat”[2, art. 24(1)].
lar pe langd conditiile de intrare
in tara, cetatenii strdini odata ce au
fost Inmatriculati la institutiile de
invatamant din Moldova, trebuie sa
mai respecte si legislatia in vigoare
a statului, precum ar fi: avutul pro-
pretarului, eschivarea de la comite-
rea faptelor ilicite si, nu 1n ultimul
rand — respectarea drepturilor si
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libertatilor cetitenilor bastinasi. In
caz de nerespectare a acestor pre-
vederi legitime, conform legislatiei
in vigoare ,.cetiteanul strdin sau
apatridul poate fi expulzat din Re-
publica Moldova in cazul incalcarii
prevederilor Codului penal si Co-
dului contraventional al Republicii
Moldova sau in cazul cand aflarea
acestora 1n Republica Moldova
pericliteaza securitatea nationala,
ordinea, sanatatea sau morala publi-
ca”’[3]. Republica Moldova este o
tara gazda a unui numar foarte mare
de imigranti, In comparatie cu nu-
marul total de cetiteni moldoveni si
cu spatiul teritorial al tarii. Conform
datelor de mai jos, prezentate de Bi-
roul Migratie si Azil, observam ca
numarul imigrantilor creste de la
an la an, iar principalele scopuri ale
acestora fiind munca, studiile la noi
in tard si reintegrarea unei familii:

2011
Imigratie de Alte cauze/
Total La munca | La studii familie Activitati religioase, umanitare si de voluntariat motive
2704 865 720 854 251 14
2012
Imigratie de Activitati religioase, umanitare si de volun- Alte cauze/
Total La munca | La studii familie tariat motive
3093 955 614 1054 149 321
2013
Imigratie de Activitati religioase, umanitare si de Alte cauze/
Total La munca | La studii familie voluntariat motive
3349 1062 708 1073 159 347
2014
Imigratie de Activitati religioase, umanitare si de Alte cauze/
Total La munca | La studii familie voluntariat motive
4187 1359 928 1242 201 457

In scopul crearii conditiilor
pentru realizarea mecanismului de
coordonare si control al proceselor
migrationale si asigurarii activitatii
organelor centrale de specialitate
ale administratiei publice com-
petente in domeniul migrational,
Guvernul RM, a aprobat Conceptia
Sistemului informational integrat
automatizat ,,Migratie si azil”, care

prevede cd procesele migrationale
exercitd o influentd considerabila
atat asupra situatiei sociale, econo-
mice si demografice in tara, cat si
lui. Migratia ilegala conditioneaza
aparitia unor multiple probleme,
legate de patrunderea ilegala in tara
a cetatenilor strdini si apatrizilor,
tranzitul ilegal prin teritoriul tarii,

traficul de persoane, agravarea si-
tuatiei criminogene, precum §i an-
incélcarea drepturilor omului (mi-
grantilor)[6].

Primele obiective majore asuma-
te de puterea executiva in vederea
consolidari procesului migrationist
dateaza de la inceputul anilor 2010,
sau mai exact incepand cu anul
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2011. Astfel, primele obiective si
actiuni legitime au fost mentionate
in Planul de actiuni pentru anii
2011-2015 privind implementarea
Strategiei nationale in domeniul mi-
gratiei si azilului (2011-2020). Tex-
tul acestui act legislativ cuprindea
urmatoarele:

1. Implementarea Parteneriatu-
lui de Mobilitate Republica Moldo-
va — Uniunea Europeana;

2. Intensificarea cooperdrii in
domeniul migratiei si azilului in ca-
drul Parteneriatului Estic;

3. Participarea in cadrul ini-
tiativelor globale in domeniul
migratiei;

4. Dezvoltarea  managemen-
tului informational in domeniul
migratiei;

5. Consolidarea capacitatilor in-
stitutionale 1n colectarea, agregarea,
sistematizarea si utilizarea de catre
beneficiari a datelor pentru elabo-
rarea $i monitorizarea realizarii
politicilor in domeniul migratiei si
azilului, ca urmare a implementarii
Profilului Migrational Extins;

6. Dezvoltarea politicilor mig-
rationale conform datelor privind
migratia internationald, in contextul
dezvoltarii Profilului Migrational
Extins al Republicii Moldova;

7. Consolidarea mecanismelor
de migratie legald a cetatenilor Re-
publicii Moldova;

8. Promovarea modelului mig-
ratiei circulare, cu maximizarea
efectelor pozitive ale migratiei pen-
tru persoana, societatea-gazda si co-
munitatea in ansamblu;

9. Asigurarea protectiei drepturi-
lor in domeniul muncii si protectiei
sociale a migrantilor moldoveni;

10. Asigurarea compatibilitatii
aptitudinilor si calificarii migran-
tilor;

11.Instruirea si  informa-
rea corectd despre proceduri-
le si oportunititile de migrare a
cetatenilor Republicii Moldova;

12. Consolidarea  mecanisme-
lor privind reintegrarea cetatenilor
moldoveni (reintorsi voluntar ori
readmisi in baza acordurilor de

readmisie incheiate de Republica
Moldova);

13. Facilitarea  admiterii i
sederii pe teritoriul Republicii Mol-
dova a investitorilor strdini, precum
si a persoanelor care gestioneaza
investitiile straine In domeniile eco-
nomiei cu efect multiplicativ;

14. Admiterea  strainilor 1n
scop de munca in corespundere cu
necesitatile identificate pe piata in-
ternd a muncii si incurajarea admi-
terii strainilor cu inaltd calificare,
care pot acoperi domeniile deficita-
re, cu impact direct asupra dezvolta-
rii economice;

15. Facilitarea recunoasterii cali-
ficarilor lucratorilor imigranti;

16. Promovarea institutiilor de
invatamant superior din Republica
Moldova in scopul atragerii straini-
lor la studii;

17. Asigurarea dreptului la liber-
tatea de circulatie a strainilor aflati
in mod legal in Republica Moldo-
va;

18. Consolidarea sistemului
national de azil si perfectionarea
cadrului legislativ privind azilul si
apatridia;

19. Consolidarea  mecanisme-
lor prin care se asigurd mentinerea
unei practice unitare si de calitate in
procesarea cererilor de azil si emi-
terea deciziilor, pentru asigurarea
existentei unui sistem eficient, co-
rect si functional;

20. Asigurarea cu documente
de calatorie a refugiatilor si a be-
neficiarilor de protectie umanitara,
in conformitate cu angajamentele
internationale;

21. Dezvoltarea si  aplicarea
procedurilor relevante privind de-
terminarea statutului de apatrid, in
concordantd cu normele si standar-
dele internationale;

22. Asigurarea accesului liber
la procedura de azil, cu respectarea
principiului nereturnarii, in cores-
pundere cu tratatele internationale
la care Republica Moldova este par-
te si standardele europene;

23. Organizarea actiunilor
pentru identificarea apatrizilor

/_: LEGEA 81 VIATA

\/.

nedocumentati pe teritoriul Repu-
blicii Moldova;

24. Crearea (pre)conditiilor pen-
tru integrarea strainilor;

25. Asigurarea accesului refu-
giatilor si al beneficiarilor de
protectie umanitara la programele
de integrare locala;

26. Sustinerea participarii ac-
tive a strdinilor cu sedere legala in
Republica Moldova la viata econo-
micd, sociald si culturala a tarii, cu
respectarea dreptului strainilor la
propria identitate culturala;

27. Asigurarea principiului
nondiscriminarii strainilor in Re-
publica Moldova, in conformitate
cu standardele internationale si
europene;

28. Asigurarea corelarii politi-
cilor de imigrare cu politicile eco-
nomice si demografice, atingerea
echilibrului intre interesele statului,
mediului de afaceri si interesele in-
dividuale ale imigrantilor;

29. Crearea oportunitatilor pen-
tru dezvoltarea antreprenoriatului
migrantilor;

30. Fortificarea potentialului si
sustinerea diasporei moldovenesti
de peste hotare;

31. Dezvoltarea legaturilor du-
rabile intre Republica Moldova si
diaspora; dezvoltarea imaginii po-
zitive a Republici Moldova in tarile
de resedinta;

32. Contracararea, reducerea si
prevenirea exodului de inteligentd;

33. Asigurarea masurilor de
protectie pentru copiii lipsiti de grija
parinteasca ca rezultat al migratiei,

34. Perfectionarea cadrului le-
gislativ;

35. Consolidarea cadrului si a
capacitatilor institutionale in dome-
niul migratiei si azilului;

36. Consolidarea  mecanisme-
lor de prevenire si combatere a
migratiei ilegale;

37. Consolidarea  mecanisme-
lor de cooperare interinstitutionalad
la nivel international si regional
in scopul prevenirii si combarerii
migratiei ilegale;
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38. Combaterea migratiei ilegale
si traficului de persoane;

39. Contracararea emigrarii ile-
gale in scop de munca prin efici-
entizarea masurilor promovate la
etapele de preemigrare, emigrare si
postemigrare, precum si eficientiza-
rea masurilor de control al activitatii
agentiilor ce asigura medierea la
plasarea in campul munci peste ho-
tare;

40. Aliniereapoliticilornationale
in materie de vize la cerintele si
standardele Uniunii Europene;

41. Asigurarea standardelor de
eliberare si de examinare a docu-
mentelor de calatorie si de identi-
tate, in corespundere cu criteriile
Uniunii Europene;

42. Asigurarea managementului
informational cu respectarea stan-
dardelor internationale de protectie
a datelor cu caracter personal;

43. Realizarea  Planului  de
actiuni privind implementarea Stra-
tegiei nationale de management in-
tegrat al frontierei de stat pentru anii
2011-2015;

44. Imbunititirea mecanismelor
de reintoarcere si readmisie a strai-
nilor si a propriilor cetateni, dezvol-
tarea politicilor de returnare;

45. Asigurarea drepturilor
migrantilor ilegali[8].

La fel, in vederea respectarii
drepturilor migrantilor moldoveni
de peste hotare, care reprezinta
la momentul actual un fenomen
interdisciplinar — afectand toate
segmentele populatiei, Guvernul
a aprobat Strategia nationala ,,Di-
aspora-2025”, unde sunt prevazute
urmatoarele actiuni intreprinse de
institutiile de resort ale statului 1n
vederea prevenirii (Inlaturarii) de-
clinului demografic negativ al tarii:

A. Dezvoltatea capacitatilor
Biroului pentru relatii cu diaspora
si actualizarea cadrului normativ,
institutional si de politici in ve-
derea asigurarii rolului de lider,
narii Tn domeniul diaspora, migratie
si dezvoltare;

B. Dezvoltarea abordarii integra-

te a domeniului diasporei, migratie
si dezvoltare la nivel de autoritati
ale administratiei publice centrale si
extinderea acesteia la nivel local;

C. Implicarea sistematica si efi-
cienta a reprezentantilor diasporei si
partenerilor externi in dezvoltarea
cadrului institutional si de politici;

D. Consolidarea capacitatilor
autoritatilor administratiei publice
centrale si locale implicate in dome-
niul diasporei, migratie si dezvolta-
re;

E. Informarea diasporei pe du-
rata intregului ciclu migrational
(inainte de plecare, in timpul aflarii
peste hotare si la reintoarcere);

F. Protejarea si sustinerea mem-
brilor diasporei in cazul situatiilor
de criza;

G. Asigurarea respectarii dreptu-
rilor in domeniul muncii si securitatii
sociale a lucratorilor migranti in sta-
tele de destinatie;

H. Elaborarea si implementarea
programelor dedicate diasporei;

I. Consolidarea  capacitatilor
asociatiilor, comunitatilor siretelelor
de excelentd din diaspora;

J. Organizarea evenimentelor
de consolidare a diasporei;

K. Promovarea activitatilor de
voluntariat, de caritate si filantro-
pie;

L. Facilitarea procedurii de re-
cunoastere a calificarilor academice
si profesionale la distanta;

M. Recunoasterea si promo-
varea meritelor deosebite si de
excelenta ale membrilor diasporei;

N. Informarea tinerilor reveniti
in Moldova despre programele de
suport pentru initativele tinerilor din
organizatiile de tineret;

O. Facilitarea credrii mecanis-
melor de economii si investitii co-
lective;

P. Sustinerea si organizarea in
diaspora a evenimentelor de pro-
movare a imaginii si potentialului
investitional al Republicii Moldo-
va;

Q. Organizarea In Republica
Moldova a Forumului de Afaceri al
Diasporei;
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R. Reducerea costurilor directe
si indirecte pentru recrutarea fortei
de munca peste hotare;

S. Diversificarea  programelor
de sustinere a initiativelor inovati-
ve si de afaceri ale diasporei si ale
migrantilor reintorsi[9].

Ulterior, la 10 iunie 2016, Guver-
nul a aprobat un nou plan de actiuni
pentru anii 2016-2020 privind im-
plementarea strategiei nationale
in domeniul migratiei si azilului
(2011-2020), care prevedea realiza-
rea urmdtoarelor obiective:

R~ Participarea la initiativele
globale si regionale in domeniul
migratiei;

”> Consolidarea si dezvoltarea
Sistemului informational integrat
automatizat ,,Migratie si Azil”;

”> Consolidarea si dezvoltarea
continud a sistemelor informationale
integrate ale organelor de drept
nationale;

”> Consolidarea si moderniza-
rea activitatii Ministerului Afaceri-
lor Externe si Integrarii Europene;

®> Consolidarea capacitatilor
de colectare, agregare a datelor, sis-
tematizare si utilizare a lor de catre
beneficiari;

R Dezvoltarea si actualizarea
politicilor migrationale conform da-
telor privind migratia, Tn contextul
informatiilor obtinute la actualiza-
rea Profilului Migrational Extins si
al cercetarilor in domeniu;

®> Consolidarea mecanismelor
de migratie legald a cetdtenilor Re-
publicii Moldova;

R~ Asigurarea protectiei drep-
turilor sociale ale lucratorilor
migranti;
studiilor si recunoasterea com-
petentelor migrantilor;

R Facilitarea  admiterii i
sederii Tn Republica Moldova a in-
vestitorilor straini, precum si a per-
soanelor care gestioneaza investitiile
straine;

R~ Admiterea  strainilor in
scop de munca in corespundere cu
necesitatile identificate pe piata in-
ternd a muncii, Incurajarea admiterii
strainilor cu o calificare Tnalta;
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R~ Asigurarea dreptului straini-
lor aflati in mod legal in Republica
Moldova;

R~ Consolidarea capacitatilor
personalului ce activeaza In dome-
niul migratiei si azilului,

R~ Promovarea modelului mig-
ratiei circulare, cu maximizarea
efectelor pozitive ale migratiei pen-
tru persoana, societatea-gazda si co-
munitate in ansamblu;

R~ Consolidarea sistemului de
azil;

R~ Consolidarea capacitatilor
personalului antrenat in procedura
de azil,

R~ Consolidarea institutiei apa-
tridiei, tipizarea procedurilor privind
recunoasterea statutului de apatrid;

”> Consolidarea si dezvolta-
rea la nivel central a conceptului
aborddrii integrate a reintegrarii
migrantilor moldoveni si integrarii
strainilor; extinderea acestui con-
cept la nivel local;

R~ Implementarea  eficienta
a masurilor pentru reintegrarea
migrantilor;

R~ Crearea (pre)conditiilor pen-
tru integrarea strainilor;

R Consolidarea capacitdtilor
autoritatilor publice de a implica
migratia In procesele de dezvoltare;

”> Dezvoltarea legaturilor cu
diaspora;

R~ Implicarea directd si indirec-
ta a diasporei in dezvoltarea econo-
micd durabild a Republici Moldo-
va;

R~ Elaborarea  instrumente-
lor de evaluare si coordonare a
actiunilor autoritdtilor statului in
cazul situatiilor de flux sporit de
migranti;

R~ Implementarea mecanisme-
lor de cooperare interinstitutionala
si combatere a migratiei ilegale;

R~ Dezvoltarea si aplicarea me-
todologiilor de lucru bazate pe do-
vezi si analiza riscurilor;

R~ Consolidarea capacitatilor
resurselor umane din structurile cu
competente in domeniu, inclusiv te-
ritoriale;

R~ Consolidarea managemen-
tului integrat al frontierei de stat;

R Alinierea politicilor natio-
nale in materie de vize la cerintele si
standardele Uniunii Europene;

R Imbunitatirea mecanismelor
de reintoarcere si readmisie a strai-
nilor si a propriilor cetateni, dezvol-
tarea politicilor de returnare;

R’ Asigurarea drepturilor mig-
rantilor ilegali[10].

In final, putem reitera ca migratia
in Republica Moldova reprezinta o
problema cu o importantd deosebita.
Pasii fermi intreprinsi de institutiile
de drept din RM, prin aprobarea pla-
nurilor si strategiilor sus-mentionate,
au drept scop controlul si evidenta
exclusiva a: cetatenilor care traver-
seaza frontiera de stat, dezvoltarea
politicilor de integrare sociala, pre-
venirea migratiei ilegale, precum
si combaterea traficului de fiinte
umane. Latura pozitiva a emigrarii
cetatenilor nostri o constituie faptul
ca procesul migrationist le oferd po-
sibilitatea cresterii resurselor finan-
ciare, imbunatatirea conditiilor de
viata si ingrijirea familiilor rdmase
in Republica Moldova. De aseme-
nea, un aport major de sustinere a
emigrantilor moldoveni in tarile
gazda, 1i revine diasporei din strai-
natate, care n primul rand i ajuta
pe acestia sa se legalizeze in tara re-
spectiva. Asadar, in lumina conside-
rentelor de mai sus, putem reitera ca
de la proclamarea independentei si
pana in prezent, statul — Republica
Moldova, a depus eforturi conside-
rabile in vederea abordarii legitime
a problematecii migrationiste.
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